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Wójt Gminy Gorzyce 

ul. Sandomierska 75 

39-432 Gorzyce 

ZGŁOSZENIE ZAWARCIA UMOWY Z MŁODOCIANYM PRACOWNIKIEM 

1. Imię i nazwisko pracodawcy: .................................................................................................... 

2. Nazwa zakładu pracy: ............................................................................................................... 

3. Dokładny adres zakładu pracy: .................................................................................................. 

4. Numer telefonu / numer faksu: ................................................................................................. 

1. Imię i nazwisko młodocianego pracownika: ............................................................................ 

2. Adres zamieszkania młodocianego pracownika: ....................................................................... 

3. Data urodzenia: ......................................................................................................................... 

4. Miejsce realizacji nauki zawodu/przyuczenia………………………………………………………………………… 

5. Uczeń uczęszcza do szkoły ………………………………………………………………………………....................... 

6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: 

a) nauka zawodu,  

b) przyuczenie do wykonywania określonej pracy.*) 

7. Data zawarcia z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania 

zawodowego: ……………………………………………………………………………………………………………………… 

8. Okres kształcenia młodocianego pracownika (od-do) .............................................................. 

to jest ………………………………… miesięcy ………………………………….. dni. 

ZAŁĄCZNIK: 

Kopia umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego.  

Załączoną kopię należy potwierdzić za zgodność z oryginałem. 

..........................................................     ............................................................ 

miejsce i data         podpis pracodawcy 

*)   niepotrzebne skreślić 



 

Strona 2 z 2 zgłoszenie zawarcia umowy z młodocianym pracownikiem 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Europejskiego i Rady (U.E) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  

o ochronie danych) – zostałem poinformowany o obowiązku informacyjnym dotyczącym przetwarzania 

danych osobowych. 

…………………………………………………… 

podpis 

 

 


